
 

Wahl auf Ebene 
des Pastoralen Raumes:
RAT DER PFARREI ODER RAT DER PFARREIEN

Wahl auf lokaler Ebene:
GEMEINDERAT

GESUCHT WERDEN 
katholische Gläubige ...

GESUCHT WERDEN 
katholische Gläubige ...

GUTE GRÜNDE, ZU KANDIDIEREN

• die sich vor Ort auskennen und die das Leben am eigenen 
 Kirchort prägen und gestalten möchten

• die vor Ort der Kirche ein Gesicht geben möchten

• die vor Ort Kirche ganz praktisch erlebbar machen möchten

• die motiviert sind, neue Ideen in den Blick zu nehmen

• die mit anpacken und Projekte umsetzen möchten

• die eine synodale Kirche gestalten möchten

• die sich vorstellen können, durch Entsendung im Pastoralverbundsrat mitzuwirken

• weil Sie die Chance haben, in verantwortlicher Position christliches Leben aktiv 
 mitzugestalten

• weil Sie durch Ihre Mitwirkung den Lebensraum in Ihrer Stadt oder Ihrem Dorf 
 mitprägen können 

• weil Sie Menschen in das Blickfeld des Interesses rücken können, deren Lebens- 
 situationen wichtig sind

• weil Sie in einem engagierten Team Projekte und Aktionen vorbereiten und starten 
 können, die Lust zum Mitmachen wecken

• weil Sie Ihr berufliches und persönliches Know-how einbringen können

• die den gesamten Pastoralen Raum im Blick haben

• die Lust auf Netzwerkarbeit haben 

• die konzeptionell denken möchten

• die Lust haben, sich Gedanken über die Zukunft des Pastoralen Raumes 
 als Ganzes zu machen, und diese aktiv gestalten möchten

• die motiviert sind, neue Ideen in den Blick zu nehmen

• die die Pastoral des gesamten Pastoralen Raumes gemeinsam 
 koordinieren und steuern möchten 

• die pastorale Leitentscheidungen mitverantworten möchten

• die eine synodale Kirche gemeinsam mit weiteren 
 Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen gestalten möchten

WEIL 

ICH 'S 

KANN!

KIRCHE LEBT _ MIT DIR!



 

GEBOTEN WIRD ...

• eine zeitlich genau definierte Aufgabe für die kommenden vier Jahre mit regel- 
 mäßigen Gremientreffen

• die Förderung und Begleitung Ihres ehrenamtlichen Engagements durch die 
 Mitglieder des Pastoralteams vor Ort

• eine Reihe unterschiedlichster Unterstützungs- und Fortbildungsangebote für 
 Ehrenamtliche im Erzbistum

• eine sinnvolle und persönlich bereichernde ehrenamtliche Aufgabe

• die Zusammenarbeit mit anderen Engagierten, die Kirche vor Ort zukunftsfähig 
 gestalten wollen

BENÖTIGT WIRD ...

• Freude an Gestaltung und Veränderung im Sinne des Evangeliums

• Mut und Energie, um die kirchliche Zukunft zu gestalten

• Kreativität, um über die Zukunft der Kirche und der Pastoralen Räume nachzudenken 
 und neue Wege zu gehen

• Lust, gemeinsam mit anderen Ehrenamtlichen und Hauptamtlichen etwas Sinnvolles 
 zu bewegen 

• Zeit für das Engagement in den jeweiligen Gremien und inhaltlichen Tätigkeitsfeldern

KANDIDATUR UND WAHL

• Bei Interesse an einer Kandidatur sprechen 
 Sie bitte möglichst frühzeitig mit einem 
 Mitglied Ihres Pastoralteams oder bisherigen 
 Gremiums. 

• Wahlberechtigt ist jede katholische Person, 
 wenn diese am Wahltag mindestens 14 Jahre 
 alt ist.

• Wählbar sind alle Wahlberechtigten, die am 
 Wahltag das 14. Lebensjahr vollendet haben 
 und das 75. Lebensjahr noch nicht vollendet 
 haben.

• weil Sie für sich persönlich Herausforderungen in kommunikativen und kooperativen 
 Bereichen entdecken und gestalten können

• weil Sie sich „Ihre“ Aufgabe wählen können, die für Sie bedeutsam ist

DEIN 
TALENT 
WIRKT!

Jutta Ebbert 
Vorsitzende des 

Pfarrgemeinderats 
Zum Guten Hirten, 

Möhnesee


